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Informations importantes lors de négociations d’emploi
Salaire (à l’embauche, révision)
Horaires (heures, soirs, fins de semaines, pauses)
Vacances (payées, sans solde)
Statut (temps plein, partiel, temporaire, permanent)
Formation continue (nombre, mode de paiement)
Cotisations OPQ/FARPOPQ
Assurances (vie, invalidité, collective)
Participation de l’employeur aux REER
Outils disponibles (Uptodate, …)
Type de pratique, projets, responsabilités
Processus d'intégration et d'accompagnement 
Présence et application des procédures du circuit du médicament 
Charge de travail et présence de personnel technique
Bonus ou autres incitatifs

Nous prenons soin de vous  !

Utilisez nos modèle de 
contrat et guide de 

négociation. 
Consultez les résultats 

de nos enquêtes.



Informations à négocier et à inclure dans un contrat de travail
Salaire (à l’embauche, révision)
Horaires (heures, soirs, fins de semaines, pauses)
Vacances (payées, sans solde)
Statut (temps plein, partiel, temporaire, permanent)
Formation continue (nombre, mode de paiement)
Cotisations OPQ/FARPOPQ
Assurances (vie, invalidité, collective)
Participation de l’employeur aux REER
Outils disponibles (Uptodate, …)
Type de pratique, projets, responsabilités
Processus d'intégration et d'accompagnement 
Présence et application des procédures du circuit du médicament 
Charge de travail et présence de personnel technique
Bonus ou autres incitatifs

Utilisez nos modèle de 
contrat et guide de 

négociation. 
Consultez les résultats 

de nos enquêtes.

Rejoignez-nous : appsqpharmacie
Inscrivez-vous : appsq.org/

Nous prenons soin 
de vous  !


